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Comme chaque mois, nous avons le plaisir de partager avec vous la newsletter TRANSVERSE
dédiée a la RSE de SARA. Le mois de novembre a été marqué par la semaine école-entreprise, la
semaine de l'industrie et la SEEPH 24 (Semaine Européenne pour I'Emploi des Personnes
Handicapées). Merci a tous pour vos retours !

ERRATUM

Chers lecteurs,

Nous vous présentons nos excuses pour l'erreur introduite dans notre précédente édition. En
effet, un souci technique a conduit a l'insertion incorrecte des dates concernant les actions
menées.

Notre précédente édition relatait les actions menées en octobre. Notre nouvelle édition de ce
mois se portera sur les actions du mois de novembre.

Bonne lecture
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ENVIRONNEMENT

Une équipe de 22 salariés volontaires a fierement
représenté SARA aux coOtés de deux autres
entreprises pour une mission essentielle
nettoyer le site de Pointe Petite Poterie, dans la
commune du Marin. Au cours de cette opération,
un impressionnant total de 600 kg de déchets a
été collecté, contribuant ainsi a la préservation de
cet espace naturel.

Cette initiative s'inscrit dans le cadre de notre
premier axe RSE : "Réduire notre empreinte
environnementale".

Elle illustre notre détermination a prendre des
mesures concretes pour protéger notre
environnement, tout en sensibilisant a
l'importance des gestes responsables.

Un grand merci a nos collaborateurs présents,
dont l'implication a rendu cette journée possible.
Ensemble, nous contribuons a un avenir plus
propre et durable pour notre territoire.

Nous encourageons tous les membres de notre
communauté a s'engager dans des actions
similaires.

EXTERNE

OPERATION PAYS PROPRE

Le vendredi 15 novembre, SARA a réaffirmé son engagement envers la
protection de lI'environnemental en participant a I'Opération Pays Propre,
orchestrée par I'Association Entreprises & Environnement.

Chaque geste compte, et ensemble, nous
pouvons faire une réelle différence. Que ce
soit en participant a des opérations de
nettoyage ou en adoptant des pratiques plus
durables au quotidien, votre engagement est
essentiel pour préserver notre
environnement.

Faisons de notre mieux pour un avenir plus
vert!
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INTERNE

SEMAINE ECOLE ENTREPRISE ET SEMAINE
DE LINDUSTRIE

EDUCATION

Les 19 et 20 novembre derniers, SARA a eu I'honneur d'accueillir des
éléves et des professionnels dans le cadre de la Semaine Ecole-Entreprise
et de la Semaine de l'Industrie. Cet événement a permis une découverte
enrichissante de notre secteur et de nos métiers.

A la demande du MEDEF et de I'AMPI, nous avons ouvert nos portes a 289 éleves et 24 adultes,
favorisant ainsi des échanges constructifs. Cette initiative vise a rapprocher les jeunes
générations des réalités industrielles et a leur offrir une immersion dans l'univers de l'industrie
et des métiers techniques.

Pour l'occasion, trois stands thématiques ont été installés :
e Energies nouvelles, mettant en avant nos innovations en matiére d'énergie durable.
e QHSE (Qualité, Hygiene, Sécurité, Environnement), sensibilisant a I'importance de ces
enjeux dans notre secteur.
o Métiers SARA, permettant aux jeunes de mieux comprendre nos métiers techniques.
¢ Une visite commentée en bus a été proposée.

Cette rencontre a offert a nos collaborateurs l'opportunité de partager leur expertise et leur
passion avec les scolaires, en leur expliquant les enjeux et les défis de notre secteur. C'était aussi
un moment privilégié pour répondre a leurs questions, leur ouvrir des perspectives
professionnelles et susciter des vocations.

Nous tenons a remercier chaleureusement tous les agents de SARA qui se sont mobilisés pour
rendre ces deux matinées aussi intéressantes gqu'instructives. Leur implication a été essentielle
pour faire de cet événement un véritable succés et pour permettre aux jeunes d'explorer de
nouvelles voies professionnelles.

Ensemble, nous pouvons inspirer la prochaine génération et contribuer a un avenir
professionnel prometteur.

Merci a tous pour votre participation active a cet événement !
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EXTERNE

REMISE PRIX ENTREPRISE INCLUSIVE

INCLUSIVITE

Le lundi 18 novembre, s'est tenu la cérémonie des Trophées des
Entreprises et des Administrations Inclusives de Martinique.

A cette occasion, SARA a eu I'immense privilége de recevoir le Prix du Jury, une distinction qui
symbolise notre dévouement a créer un environnement inclusif pour les personnes en situation
de handicap.

Ce prix n'est pas une fin en soi, mais la premiére marche d'un chemin a suivre. Il représente le
début d'un engagement continu pour sensibiliser et lutter contre les préjugés et les résistances
concernant les personnes en situation de handicap. Nous devons poursuivre nos efforts pour
identifier et remonter toutes les situations qui empéchent notre entreprise de devenir une
entreprise véritablement handi-accueillante.

Nous souhaitons saluer tout particulierement Elodie SAINTE-CROIX et Yannick COURSIL, nos
référentes handicap, pour leur engagement dans cette mission noble et essentielle. Leur travail
est crucial pour batir un avenir ou la diversité est pergue comme une force.

Ensemble , engageons nous pour l'avenir :

¢ Sensibilisation continue : Poursuivre |a sensibilisation a la lutte contre les préjugés et les
résistances.
¢ |dentification des obstacles : Remonter toutes les situations qui freinent notre progression
vers
une entreprise inclusive.
¢ Collaboration active : Engager tous les collaborateurs dans cette démarche pour un
changement durable.

Nous croyons fermement qu’'une entreprise inclusive est une entreprise plus forte, capable de tirer
parti de la diversité pour batir un avenir meilleur.
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INTERNE
LES JARDINS PARTAGES

ENVIRONNEMENT

Cing espaces de jardinage ont récemment vu le jour au sein de SARA,
‘ offrant un cadre idéal pour allier écologie, convivialité et travail
d'équipe. Ces jardins partagés sont bien plus qu'un simple projet
environnemental : ils incarnent l'esprit de partage et la volonté de
sensibiliser aux gestes écoresponsables.

Pour accompagner cette initiative, SARA s'est associée a Mister Green, expert en jardinage
durable. Les 20 et 21 novembre, il a animé des ateliers pratiques, ou salariés et collaborateurs ont
pu apprendre les meilleures techniques pour cultiver et récolter des plantes et légumes. Ce
moment a permis a chacun de s'initier aux plaisirs du jardinage, tout en découvrant des astuces
précieuses pour optimiser la récolte.

Ces ateliers ont également été l'occasion de renforcer les liens entre collegues, dans une
atmosphere chaleureuse et collaborative. En cultivant ces espaces, nous cultivons également
I'entraide et I'apprentissage collectif.

Restez connectés pour ne pas manquer les prochains ateliers et venez profiter de ces jardins, qui
Nn'attendent que vos mains pour s'épanouir !

INTERNE

SEMAINE DE L'INDUSTRIE 971
EDUCATION

Les 20 et 21 novembre, a l'occasion de la Semaine de l|'Industrie, le
terminal de Guadeloupe a eu le plaisir d’accueillir deux établissements
scolaires : le Lycée Raoul Georges Nicolo et le Lycée Professionnel du
Lamentin, ainsi que des membres de I'Académie de Guadeloupe.

Les éleves et leurs accompagnateurs ont eu l'opportunité de plonger dans l'univers industriel de
SARA et de découvrir le démonstrateur de production d'énergies bas carbone, JARHY (Hydrogene,
par électrolyse de l'eau). Cette immersion a permis de découvrir nos métiers, nos technologies, et
le savoir, et faire qui fait la fierté de notre entreprise. Ce fut également un moment d'échange
précieux entre nos collaborateurs et la future génération, favorisant des discussions inspirantes et
des vocations peut-étre naissantes. Ces journées ont été loccasion pour nos équipes de
transmettre leur passion et leur expertise tout en mettant en avant l'importance de l'industrie
pour nos territoires. Un immense merci a nos collaborateurs pour leur mobilisation et leur
implication. Grace a vous, ces rencontres ont été un véritable succeés, laissant aux participants une
vision positive et riche de sens de notre entreprise.
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EXTERNE
CHALLENGE DES DOKOS

SANTE / SOLIDARITE

\ Le dimanche 10 novembre, la commune de Rémire-Montjoly a vibré au
rythme de la quatrieme édition du Challenge des Dokos , une
marche solidaire organisée par l'association Awono La’'a Yana. Cet
événement, désormais incontournable, vise a sensibiliser la population
aux cancers masculins, une problématigue encore trop méconnue.

Pres de 200 participants ont répondu présents pour parcourir un itinéraire patrimonial riche en
symboles. Deux activités ont été proposées une course en vélo et une marche a pied suivies d'une
sensibilisation et d'un partage a la Mairie de Rémire-Montjoly.

Une sensibilisation nécessaire. Avec des chiffres alarmants en Guyane, ou 58 % des déces liés
au cancer concernent les hommes, la présidente de l'association Awono La'a Yana, Madame
Catherine FATACY a rappelé l'urgence de briser le silence et d'encourager les dépistages
précoces. A cette occasion, Valérie PAVIUS , Directrice RSE de SARA, a rejoint les participants et a
salué linitiative, soulignant l'importance de telles actions de proximité pour sensibiliser et
soutenir les hommes dans leur combat contre la maladie.

En tant que partenaire officiel de cette 4éme édition, SARA est fier d'accompagner Awono La'a
Yana dans son initiative. Cet engagement s'inscrit dans la continuité de nos actions en faveur de
la santé et du bien-étre des communautés locales.
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INTERNE

£ LE1/4 VERT: FABRIQUEZ VOTRE
., DEODORANT NATUREL EN 4 INGREDIENTS !

ENVIRONNEMENT

Les déodorants industriels sont souvent remplis de produits chimiques potentiellement nocifs
pour la santé. Alors, pourquoi ne pas opter pour une alternative naturelle, douce pour votre peau
et respectueuse de l'environnement ? Découvrez notre recette simple de déodorant solide
maison, réalisée avec seulement 4 ingrédients !

Ingrédients:

e 2 cuilléres a soupe de cire d'abeille (pour une texture solide et une application facile)

3 cuilleres a soupe d'huile de coco (connue pour ses propriétés antibactériennes et
hydratantes)

2 cuilleres a soupe de bicarbonate de soude (un déodorant naturel efficace)

2 cuilleres a soupe de fécule de mais (Maizena) (pour absorber 'humidité)

¥ Option : Ajoutez 5 & 10 gouttes d’huile essentielle de votre choix pour un parfum frais et
personnalisé. Lavande, tea tree, ou citron ? A vous de choisir !

Instructions:

1. Faites fondre la cire d'abeille au bain-marie a feu doux, en remuant doucement.

2. Ajoutez 'huile de coco une fois la cire complétement fondue et mélangez jusqu'a obtenir une
texture liquide homogeéne.

3. Hors du feu, intégrez le bicarbonate de soude et la fécule de mais et mélangez énergiquement
jusqu’a obtenir une pate lisse et homogeéne.

Astuce : C'est le moment d'ajouter vos huiles essentielles pour un déodorant parfumeé !

4. Versez la préparation dans un bocal en verre et laissez-le durcir a température ambiante.

_ Utilisation:
Appliquez votre déodorant directement sur la peau en le frottant [égérement sous les aisselles.

La chaleur de votre peau le fera fondre doucement, laissant une fine couche protectrice qui vous
gardera frais toute la journée.
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EXTERNE

SEMAINE DE L'ENVIRONNEMENT : “1
PROJET-1ECOLE- 1 ENTREPRISE”

EDUCATION-ENVIRONNEMENT

SARA, Partenaire de la 12éme Edition de "1 Projet - 1 Ecole -
1Entreprise" . Les 7 et 8 novembre 2024, dans le cadre de la Semaine
de I'Environnement, SARA a participé a la 12éme édition de l'action
pédagogique "1 Projet - 1 Ecole - 1 Entreprise”, organisée par Eco-
Concept Caraibes au Centre Commercial Destreland.

Cet événement a sensibilisé 340 éleves, agés de 6 a 20 ans, issus de diverses écoles, colléges,
lycées et d'un IME, sur les enjeux du développement durable.

Pendant pres de deux mois, les jeunes, inspirés par des thématiques liées a I'écologie, ont
travaillé a présenter 18 projets innovants et engagés. IIs représentaient des établissements de
huit communes de la Guadeloupe : Baillif, Basse-Terre, Gourbeyre, Capesterre-Belle-Eau, Petit-
Bourg, Sainte-Rose, Baie-Mahault et Le Moule.

SARA, en tant qu'entreprise citoyenne et engagée, a parrainé quatre classes:

¢ Deux classes (CM1 et CM2) de I'’école La Persévérance, Sainte-Rose, autour du théme : "Et si
protéger la Mangrove permettait de sauver notre planéte ?"

¢ Les éco-délégués du Colleége Félix Eboué, Petit-Bourg, qui ont travaillé sur le projet : "Notre
Jardin Créole, plus grand que nature.”

Le projet du Collége Félix Eboué a remporté |le 2e prix de cette édition, une belle reconnaissance
pour leur créativité et leur engagement.

Crace a ces initiatives, SARA poursuit sa mission de sensibilisation et d'éducation a
I'environnement. Bravo aux éléves, enseignants et partenaires pour leur implication dans cette
belle réussite !

Dans notre prochaine édition de Décembre :

e Mois de la solidarité e Concours du conte, SARA Kont Ekri Tour
e Don du sang Jarry e 1/4h vert




