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Comme chaque mois, nous avons le plaisir de vous partager la newsletter TRANSVERSE, dédiée

a la RSE de SARA. En janvier, nous avons eu l'opportunité d'intervenir lors de plusieurs
séminaires. Un grand merci pour vos retours et votre engagement ! Bonne lecture !

INTERNE
NOUVELLES FONTAINES A OSMOSEUR

ENVIRONNEMENT

Des fontaines a osmoseur pour une eau plus pure et un impact réduit !
Avez-vous remarqué un petit changement en allant vous rafraichir?
Depuis la fin du mois de janvier, de nouvelles fontaines a osmoseur ont
——— été installées dans les couloirs du site de Martinique'!

Pourquoi ce changement ?

Ces fontaines offrent une solution plus sidre et plus écologique pour répondre a nos besoins
en eau potable. Elles permettent notamment de:
» Garantir une qualité sanitaire optimale grace a un systeme de filtration avancé.
» Réduire notre empreinte environnementale en limitant les déchets plastiques.
» Réduire les trajets longs de bonbonnes depuis [I'ltalie, pour une démarche plus
responsable.

En les utilisant avec des gourdes et bouteilles réutilisables, nous avancons encore un peu plus
vers notre objectif de zéro déchet a SARA. Afin de garantir une eau de qualité, ces fontaines
seront réguliérement contrdlées par |le laboratoire MAP.

A noter que certains points du site conserveront des fontaines & bonbonnes pour des raisons
pratiques. Des affichages explicatifs seront bientdt installés, mais en attendant, pour toute
guestion ou remarque, vous pouvez contacter Erwan EMILE.

Un petit geste qui fait une grande différence ! v
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INTERNE

JOURNEE DU BRAILLE

INCLUSION

Chaque année, le 4 janvier, nous célébrons la Journée mondiale du
braille, en hommage a Louis Braille, I'inventeur de ce systéme d'écriture
révolutionnaire qui a transformé la vie des personnes aveugles et
malvoyantes.

Cette journée est I'occasion de mieux comprendre leur quotidien, de sensibiliser a I'importance de
I'inclusion et de mettre en avant les outils qui rendent notre société plus accessible.

C'est en 1824, a seulement 15 ans, que Louis Braille met au point ce systéme d'écriture en relief,
inspiré d'un codage militaire. Devenu aveugle apres un accident, il concoit une méthode
permettant aux personnes non-voyantes de lire et d’écrire, leur offrant ainsi plus d’autonomie
et d'acces a I'éducation.

Le braille repose sur une matrice de six points en relief, qui permet de représenter les lettres, les
chiffres, les symboles musicaux et bien d’autres éléments. Son invention a marqué un tournant
dans 'accessibilité et I'indépendance des personnes aveugles a travers le monde.

Sensibilisation au sein de notre entreprise
L'inclusion est une démarche collective qui nous concerne tous.

Comme vous le savez, Maguy ETIENNE, au-dela de ses
compétences professionnelles remarquables, contribue a
sensibiliser notre environnement de travail a l'inclusion. Elle
peut vous faire découvrir l'appareil braille. La sensibilisation au
handicap visuel ne concerne pas seulement les personnes
directement touchées. Elle fait partie d'une démarche plus
large pour construire une entreprise et une société inclusives,
ou chacun trouve sa place et peut s'épanouir.

Le 22 février prochain, avec notre partenaire le Lions Club,
nous vous proposons de découvrir le diner Black Out, un
moyen de vivre concrétement le handicap visuel.
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INTERNE
CHEMISE CORPORATE POUR REPRESENTATION

CORPORATE

Des chemises corporate pour valoriser I'image de SARA

Dans le cadre de la valorisation de nos actions et de notre visibilité lors
d'événements externes, le Pble RSE a mis a disposition des chemises
corporate destinées aux membres du COMEX ainsi qu'aux salariés
amenés a représenter SARA lors de manifestations officielles.

Ces chemises permettent d'identifier plus facilement nos équipes et de renforcer la présence de
SARA lors de nos engagements, tout en affirmant notre appartenance a une entreprise
dynamique et engagée.

Un mail sera prochainement envoyé aux agents concernés pour leur permettre de récupérer leur
chemise auprés de Lydia BERTHOLO et/ou Elisabeth GERMANY.

Merci a tous pour votre engagement et fiers d'arborer nos couleurs ensemble !

INTERNE

NOUVELLE PAGE RSE

IMAGE

L'équipe RSE est fiere de vous annoncer une grande nouvelle ! s
Notre page RSE a fait peau neuve ! Apres plusieurs mois de réflexion et de
travail, nous avons revu totalement son design pour vous offrir une
expérience plus agréable.

Avec un design modernisé, une navigation plus fluide et de nouvelles rubriques, cette mise a jour
vise a rendre l'information plus accessible et intuitive. Vous y retrouverez nos engagements, nos
actions concrétes, nos actualités et des contenus enrichis pour mieux comprendre notre
démarche en faveur du développement durable et des territoires.

Découvrez dés maintenant notre nouvelle page RSE :
https://www.sara-antilles-guyane.com/notre-demarche-rse/

Merci pour votre engagement et votre soutien dans cette belle aventure ! N'hésitez pas a partager
et liker si vous aimez!


https://www.sara-antilles-guyane.com/notre-demarche-rse/
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AXE 3 : CO-CONSTRUIRE UNE SOCIETE PLUS VERTUEUSE

EXTERNE

SEMINAIRE AU COLLEGE ISIDORE PELAGE

EDUCATION

» A Le vendredi 24 janvier, a l'occasion de la Journée mondiale de
I’éducation, SARA a eu le plaisir de participer a un séminaire sur la
durabilité au Collége Isidore PELAGE, de Sainte-Anne.

Dans un monde en constante évolution, la transition énergétique est au cceur des
préoccupations sociétales et environnementales. Conscient de ces enjeux, le College Isidore
PELAGE a fait du développement durable un axe majeur de son projet éducatif.

C'est dans cette optique que William RIGELO, Assistant Technique Ingénieur, accompagné de
Yann BRAMBAN et Aymeric PANCALDI, stagiaires au pdle Energies Nouvelles, ont répondu a
l'invitation de I'établissement.

Lors de cette rencontre, prés de 50 éléves et enseignants ont pu assister a une présentation
dynamique et enrichissante sur les défis énergétiques et climatiques. Plusieurs thématiques ont
été abordées:

« Comprendre la transition énergétique : définition, enjeux et objectifs a court et long terme

e Mise en ceuvre sur le territoire : les actions concréetes menées par SARA sur ses trois
territoires.

« Impact sur notre santé et notre environnement : les bénéfices d'une énergie plus propre et
plus durable

Au-dela des explications théoriques, les échanges ont permis aux éleves et aux professeurs de
poser leurs questions, d'émettre des réflexions et de mieux appréhender les défis a venir.

Un grand merci a I'équipe éducative du College Isidore PELAGE pour son accueil, ainsi qu’a nos
intervenants pour leur engagement et leur passion. Ensemble, inspirons les générations
futures a batir un avenir plus vert!
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EXTERNE

SEMINAIRE A L'INSPE

EDUCATION

Dans le cadre de la Journée Mondiale de I'Education, un séminaire a été
organisé a I'INSPE (Institut National Supérieur du Professorat et de
I'Education) les jeudi 23 et vendredi 24 janvier, portant sur la sobriété et la

transition énergétiques.

Ce séminaire a réuni divers acteurs de l'éducation et de I'énergie pour échanger, se former et
collaborer autour des enjeux énergétiques qui touchent notre société.

A cette occasion, Michel YP-TCHA, Directeur Stratégie et Transition, et William RIGELO,
Assistant Technique Ingénieur, ont eu l'opportunité de représenter SARA. lIs ont présenté les
actions et initiatives que l'entreprise mene pour accompagner la transition énergétique dans les
Antilles-Guyane.

Cette présence a permis de mettre en lumiere l'engagement de SARA dans la transition
énergétique, en particulier dans un contexte ou la sobriété énergétique et la gestion des
ressources sont des enjeux majeurs pour le développement durable. Les participants ont pu
découvrir les projets concrets de l'entreprise visant a réduire lI'empreinte carbone tout en
garantissant un approvisionnement énergétique fiable et durable pour les territoires.

Cette rencontre entre les professionnels de |'énergie et les formateurs a permis de renforcer les
liens et de mieux comprendre le role clé de SARA dans cette transition. SARA poursuit son
engagement pour une transition énergétique réussie et durable, et ce séminaire a I'INSPE a été
un moment fort pour souligner notre réle dans cette dynamique.

Institut national

supérieur du professorat
B | ™ et de I'éducation

™ Académie de la Martinique

"
|

Université |

des Antilles ¢
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La sécurité routiere est au coeur des préoccupations. Consciente des
risques auxquels sont exposés les cyclistes et signaleurs, SARA est
partenaire du Tour Cycliste de la Guadeloupe sur le volet sécurité du Tour
en dotant le Comité Cycliste de chasubles jaunes haute visibilité.

Cet engagement se poursuit au-dela de I'événement. En effet, les signaleurs du Tour, continue a
porté les couleurs de SARA et a renforcé son engagement en faveur de leur protection
notamment dans l'opération « un cycliste, une vie, partageons la route » du 26 janvier 2025.

Ces équipements sont essentiels pour assurer une meilleure protection des signaleurs en
améliorant leur visibilité et en leur permettant d'assurer la sécurité des cyclistes pendant la course.
A travers ce geste, SARA réaffirme son engagement pour une route plus sre et un soutien
constant aux initiatives de prévention routiere.

EXTERNE

CFAM.ANS

EDUCATION

Grace a notre partenariat éducatif avec le BTS Audiovisuel au CFA des
Métiers de I'Audiovisuel du Numérique et de la Scéne, hébergé au
Lycée Schoelcher et dirigé par Fabrice PAIMBA, nous avons eu
l'opportunité d'immortaliser nos Journées Portes Ouvertes a travers des
images dynamiques et authentiques.

Ce partenariat permet aux jeunes talents de se former dans des conditions optimales en
mettant en pratique leurs enseignements lors de captations d'images internes pour SARA. Cette
expérience enrichissante allie apprentissage et mise en situation réelle, tout en valorisant notre
engagement auprés des jeunes.

Nous sommes heureux de vous présenter le travail et le regard artistiqgue de Samuel SIMON et
Shanay YONAMOGADE, qui nous permettent de revivre ces moments forts !

{@i CFAM.AN.S.
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INTERNE

= 3 1/4H VERT : UN NETTOYANT MULTI-
SURFACES NATUREL

ENVIRONNEMENT

Qui a dit que propre devait rimer avec cher et chimique ? Dans cette
édition, nous vous partageons une recette simple et efficace de
nettoyant multi-surfaces, transmise par Sylvie PASCUAL.

Ingrédients :

e 180 ml de vinaigre blanc

30 ml de savon de Castille

180 ml d'eau filtrée (pour éviter les traces de calcaire)
Quelgques gouttes d'huiles essentielles (citron, Tea Tree, origan)
Une bouteille spray (500 ml)

Préparation:

1.A I'aide d'un entonnoir, versez le vinaigre, le savon et les huiles essentielles dans la bouteille.
2.Ajoutez progressivement I'eau filtrée pour limiter la mousse.
3.Secouez doucement pour bien mélanger les ingrédients.

Utilisation :

e Bien agiter avant chaque usage.
e Vaporiser sur la surface a nettoyer.
e Essuyer avec un chiffon doux ou en microfibre.

Et voila ! Un nettoyant maison naturel, efficace et respectueux de I'environnement.
Et si nous organisions des ateliers pratiques pour se lancer dans l'action ?
Fais-nous ton retour!

Dans notre prochaine édition de Février :

e Diner Black Out e Femmes et filles de sciences
e Dépistage du diabéte e 1/4h vert



