Bilan RSE 2024

« SARA, un engagement collectif pour un avenir durable »
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EDITO

Faisons de notre mission un moteur
de transformation »

Je suis heureuse de partager avec vous le bilan RSE 2024 de SARA. Cette
année a été marquée par de nombreuses avancées rendues possibles grace
al'énergie et a la détermination des équipes, ainsi que par la collaboration

. précieuse de nos partenaires et acteurs des territoires. Chacun, a son niveau,
a contribué a faire évoluer notre démarche de durabilité et a renforcer la
place de SARA en Guadeloupe, en Guyane et en Martinique.

=X

— g Notre premier axe, consacré a la réduction de notre empreinte
ey, 7

il environnementale, a progressé autant par de grands projets que par des

b gestes du quotidien. Loptimisation énergétique de nos installations, la
S~ o4 diminution des déchets ou encore les actions de sensibilisation comme Les
/ petits gestes illustrent cette volonté partagée d'utiliser les ressources avec
davantage de sobriété et de préparer les évolutions énergétiques a venir.

Le deuxieme axe, orienté vers la sécurité, la qualité de vie au travail et
le développement de nos collaborateurs, a également connu de belles
avancées. Les rituels de prévention, les échanges réguliers sur les pratiques
de travail et les efforts de formation contribuent a renforcer la maitrise
des risques et a soutenir la progression de chacun. Cette dynamique
collective, présente sur le terrain comme dans les services support, nourrit
un environnement professionnel attentif et encourageant.

Le troisieme axe, centré sur la contribution sociétale, s'est traduit par des
projets menés aux cotés d'associations, d'écoles, d'organismes d'insertion
et de partenaires institutionnels. Les interventions auprés des jeunes,
I'accompagnement des structures locales et le soutien a des initiatives
d’intérét public illustrent notre volonté d’agir avec les territoires et de
participer a leur vitalité.

Ces avancées sont le reflet du travail et de la mobilisation de toutes celles et
tous ceux qui prennent part a la vie de SARA. Je remercie chaleureusement
nos collaborateurs pour leur engagement et leur sens du collectif, ainsi que
nos partenaires et associations pour leur confiance et leur coopération.
Ensemble, nous faisons évoluer nos pratiques et contribuons a construire
une trajectoire durable et utile pour nos territoires.
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CHIFFRES CLES

GLOBAL

Bénéficiaires directs: 13 628

Bénéficiaires indirects : 986

Collaborateurs impliqués : 738 (soit 66% de
collaborateurs impliqués)

¢ SANTE

Bénéficiaires directs : 5714
Bénéficiaires indirects : 228
Collaborateurs impliqués : 413

090
fﬂmﬂ] Part de la Masse salariale 2024 attribuée aux
actions sociétales : 1,98%
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Dé 135 associations et établissements soutenus.

2671,30 heures consacrées a des actions
sociétales par les collaborateurs (soit 1,47 ETP)

@ 58 319,24€ de dons en nature effectués par
SARA.

C/\(IJ 593 231€ de participation financiére de SARA
dans le cadre d’actions sociétale.
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Inauguration
station hydrogéne

En 2024, notre engagement en faveur de la
transition énergétique a franchi une étape
majeure avec I'inauguration de la toute premiere
station hydrogéne de Guadeloupe, portée par
le projet JARHY. Ce projet structurant s'inscrit
pleinement dans notre ambition de réduire
notre empreinte environnementale et de soutenir
I'¢mergence de solutions de mobilité durable sur
le territoire.

La mise en service de cette station représente
une avancée significative : elle contribue a la
diversification des énergies propres disponibles
localement, encourage le développement
de flottes a hydrogéne et participe a la
décarbonation progressive des transports.
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L'évenement d’inauguration a bénéficié d'une
forte visibilité médiatique, notamment grace a
la couverture de Guadeloupe La 1ére, confirmant
I'intérét local et régional pour cette innovation au
service d'un futur bas-carbone.

20 collaborateurs SARA

Retrouvez l'article sur:
La 1ére station hydrogéne en Guadeloupe



https://www.guadeloupe.franceantilles.fr/actualite/environnement/projet-jarhy-la-1ere-station-hydrogene-en-guadeloupe-992843.php

Semaine de I'environnement

Accompagnement des écoles - semaine
de I'environnement. Animation, régie, son
lumiere - 1 Projet, 1 Ecole, 1 Entreprise.

340 bénéficiaires indirects

2 collaborateurs SARA

Nous vous invitons a découvrir le film du projet :
Jardin créole - Collége Félix EBOUE de PETIT-BOURG

Focus Felix EBOUE- Jardin Créole

SARA a accompagné la mise en place d’un jardin
créole pédagogique au sein du Collége Félix
Eboué en Guadeloupe. Ce projet vise a sensibiliser
les éléves a la biodiversité locale, aux pratiques
agricoles traditionnelles et a la gestion durable des
ressources, tout en les initiant aux bonnes pratiques
environnementales et aux principes du circuit court.

Le jardin créole, concu en collaboration avec
|'établissement scolaire et des acteurs locaux,
constitue un espace d'apprentissage concret :

les éléves sont impliqués dans la préparation du sol,
la plantation d’espéces endémiques ou cultivées
traditionnellement, ainsi que dans l'entretien
régulier du jardin. Ils découvrent ainsi les cycles
naturels, I'importance des écosystemes insulaires
et les enjeux liés a I'alimentation, a I'environnement
et a une consommation plus responsable.

L'appui de la SARA a permis de fournir le matériel
nécessaire a I'aménagement du jardin et de
soutenir les activités pédagogiques associées.
Ce projet contribue a renforcer la sensibilisation
environnementale des jeunes générations et s'inscrit
dans la volonté de la SARA de soutenir des initiatives
locales a vocation éducative et environnementale
dans ses territoires d'implantation.



https://www.youtube.com/watch?v=OT0u0p0hI88
https://www.youtube.com/watch?v=OT0u0p0hI88

A\f& Clpfﬂ\éw

&3 SeTIOTS Jove
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Campagne réciprocité -
Reboisement de la mangrove

Mise a disposition d'un véhicule a la Ville du Journée résilience - DEAL

Lamentin pour le programme "Réciprocité” Participation au village des risques organisé

par la DEAL, dans le cadre de « La journée
d’actions face aux risques ».

3 collaborateurs SARA

5 collaborateurs SARA

Nous vous invitons a découvrir le film :
« Journée d’action face aux risques »
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https://www.youtube.com/watch?v=NJ5zp7_04lI

Sensibilisation active
au Développement Durable

Opération pays propre

Opération de nettoyage du site de Pointe
Petite Poterie, dans la commune du Marin. Au
cours de cette opération, un impressionnant
total de 600 kg de déchets a été collecté,
contribuant ainsi a la préservation de cet
espace naturel.

Jardin partagé

Les jardins partagés au sein de notre entreprise
sont congus pour offrir un espace de détente,
de collaboration et de bien-étre pour tous les
salariés. lIs sont également une occasion de
promouvoir le développement durable, de
manger sain et organique, de manger ce que
I'on cultive, de redécouvrir les saveurs locales,
de se reconnecter a la nature, et de limiter son
empreinte carbone.



Fresque du climat

Formation interne avec stratégie résilience

Ainsi 100% des collaborateurs de
Guyane sont formés.
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Focus Fresque du climat

La Fresque du Climat est un atelier
pédagogique et collaboratif basé sur les
travaux du GIEC. Pendant trois heures, les
participants reconstituent, a I'aide de cartes,
les liens de cause a effet qui expliquent le
changement climatique : activités humaines,
émissions de gaz a effet de serre, impacts sur
les écosystemes, rétroactions, etc.

L'approche repose sur l'intelligence collective et
permet de comprendre de maniere accessible
et structurée les mécanismes du déreglement
climatique. Cet outil est aujourd’hui largement
utilisé dans les entreprises, les écoles et les
collectivités pour sensibiliser, fédérer et
encourager le passage a l'action.

Dans le cadre de sa démarche RSE, SARA
a organisé un atelier Fresque du Climat
a destination de ses collaborateurs.
Cette initiative a permis de renforcer la
compréhension des enjeux climatiques et de
créer un socle commun de connaissances au
sein des équipes.

L'atelier a favorisé les échanges, la réflexion
collective et 'engagement des participants
autour de pratiques plus responsables, tant
dans leur vie professionnelle que personnelle.
A travers cette action, SARA poursuit son
objectif de sensibilisation environnementale
et de développement d’'une culture interne
orientée vers la durabilité et la transition

énergétique.




Engagement de SARA aupres du
projet Plastic Odyssey

Focus Plastic Odyssey

Plastic Odyssey est une expédition
internationale dédiée a la lutte contre la
pollution plastique. A bord d’un navire-
laboratoire, I'organisation développe et déploie
des solutions de recyclage “low-tech”, forme
des entrepreneurs locaux et accompagne
la création de micro-usines permettant
de transformer les déchets plastiques en
ressources utiles.

A travers ses missions scientifiques, techniques
et pédagogiques, Plastic Odyssey agit
directement dans les régions les plus touchées
afin de réduire les déchets a terre avant qu'ils
n‘atteignent les océans.

En tant qu'acteur industriel implanté sur trois
territoires ou les océans, les mers et les cours
d’eau occupent une place centrale, SARA
integre la protection de I'environnement au
coeur de sa démarche RSE. Le partenariat et
le mécénat mis en place avec Plastic Odyssey
s'inscrivent dans cette dynamique : le soutien
apporté contribue a la mise en ceuvre concréte
de solutions de réduction et de valorisation
des déchets plastiques dans des zones
particulierement sensibles.

Ce partenariat illustre la volonté de SARA
de soutenir des initiatives a fort impact,
de promouvoir I'’économie circulaire et de
participer durablement a la préservation
des écosystemes marins et fluviaux de ses
territoires.






Offrir un cadre de travail sur et
stimulant a nos collaborateurs

Chez SARA, la sécurité et le bien-étre au travail
s’inscrivent dans une démarche d’amélioration
continue. L'entreprise agit chaque jour pour renforcer
les conditions de travail, favoriser la prévention et
encourager la coopération au sein des équipes. Elle
soutient I'apprentissage permanent, le développement
des compétences et la reconnaissance des savoir-
faire. En placant la progression humaine au coeur de
son organisation, SARA fait évoluer collectivement
I’entreprise dans la confiance et la fierté du travail
accompli.




AXIE 2971

| Visite IONA

Immersion en milieu ouvert de personnes
en situation de handicap.

' | collaborateurs SARA

!j 15 bénéficiaires directs
!j 2 bénéficiaires indirects

| Relais Interportuaire

Les collaborateurs de Guadeloupe ont participé
au relai Inter portuaire organisé par le Grand Port
Maritime de Guadeloupe. Un moment sportif, quia

| Sensibilisation handicap permis de consolider la cohésion d'équipe.
A l'occasion des jeux paralympiques nous avons

lancé une campagne de "sensibilisation handicap” O 23

par la réalité virtuelle.

' l collaborateurs SARA
2100%
!j 6 bénéficiaires directs

des effectifs
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RETEX du tournage des films dans
les cuves

Apres avoir organisé un concert inédit dans le
bac de stockage R20 du terminal de Jarry, SARA a
invité les artistes a découvrir leurs performances en
vidéo sur écran au sein du terminal. Ce moment a
été l'occasion pour eux de partager leur ressenti et
d'échanger sur cette expérience unique. YouTuBE, INSTAGRAW, FACESOUK—.
Comme le témoigne l'une des artistes :

"C'était fantastique, je ne sais pas si ¢a se ressent Mz ‘
RDV LE 274 !

pour vous. Mais moi, étre perdue dans I'immensité SARA VOUS PRESEN

de ce truc qui résonne, la possibilité de s'amuser i TE
avec la voix, avec les échos, avec les choses ALY

qu'on ne maitrise pas du tout, c'était magique,

magiquel magique_._ etje crois que c'était 'une des oechrmez on forcrarit e Bt tachs Ao MRS GUTAE
expériences les plus extraordinaires que j'ai vécues

jusqu'a maintenant et je suis tres contente [...], merci

la SARA, refaites ¢ca chaque année et je serai la." )
Cette initiative a confirmé que des espaces GUADELGUPE, GUVANE. MARTINGUE M
industriels peuvent devenir des lieux d'expression
créative, tout en respectant les normes de sécurité. RDV IN !

Elle illustre également I'importance de valoriser SARA VO : ENTE
les talents locaux et de créer des moments qui '
renforcent 'engagement et le bien-étre au sein de
notre organisation. U, el i,

O 1 5 Découvrez le film promotionnel :
r ‘ collaborateurs SARA

!j 7 bénéficiaires directs
Bilan RSE 2024 | AXE 2 | 17

!j 1 bénéficiaire indirect



https://www.youtube.com/watch?v=ptKONcDZRHs

AX[E 2972

| Leadership au féminin

Dans le cadre de la Journée internationale des droits des
femmes, SARA a organisé deux journées de conférences
dédiées au leadership féminin, accessibles aux trois
territoires via visioconférence.

1 édition - 7 mars 2024 :

Une journée mémorable a célébré la Journée mondiale
des droits des femmes avec deux figures emblématiques
des Antilles : I'historienne Sylvie Meslien, qui a
relaté I'histoire de I'esclave Marie-Sainte, symbole
de détermination et de liberté, et Jocelyne Beroard,
personnalité inspirante et leader de l'industrie musicale,
qui a partagé son parcours exceptionnel.

2¢ édition - 11 juin 2024 :
Lors de cet événement dédié au "Leadership au féminin",
trois femmes leaders ont échangé sur leurs expériences :
- Catherine Defontis, Directrice Générale de la CMA
cGM
- Nathalie Sébastien, Présidente du Directoire de la
SAMAC
« Catherine Rodap, avocate et présidente du MEDEF.
Elles étaient accompagnées de Danielle Laport,
sociologue du travail, pour enrichir les discussions.

160

l I collaborateurs SARA

-Q 6 bénéficiaires indirects
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Inauguration fresque murale par
NEKART de MILMUR

SARA accueille Medy GASSETTE alias NEKART
un jeune talentueux artiste Martiniquais, dans

le cadre du programme InPulse soutenu par
Rubis Mécénat. Il est chargé de la réalisation
d’une fresque murale exceptionnelle sur un BAC
d'eau (10,80m de haut et 8m de diamétre). A
cette occasion nous recevons le Collége Fernand
Donatien pour rencontrer et échanger avec notre
artiste.

Une collecte de lunettes a été lancée et remise au Lions
Club de Riviere-Salée au profit de Sainte-Lucie.

r ' . collaborateurs SARA
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AXE 2973

| Sensibilisation handicap

A I'occasion des jeux paralympiques nous avons lancé
une campagne de "sensibilisation handicap” par la réalité
virtuelle.

' | collaborateurs SARA
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| Fresque Guyane

Le terminal de Guyane a accueilli de nouvelles
fresques murales afin d'offrir a ses équipes un
cadre de travail plus inspirant. Ces ceuvres
mettent en valeur la culture, la faune et la flore
guyanaises, renforcant le lien entre le site et
son territoire.

00
(- m ﬁgteurs SARA

!j 21 bénéficiaires indirects
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Contribuer a une sociéte plus
vertueuse

Depuis 1971, SARA agit sur les territoires de la
Martinique, la Guadeloupe et la Guyane. Au-dela de
son réle économique, elle s'implique dans la vie locale
en soutenant des projets d’éducation, d’insertion,
de santé ou de solidarité. Les collaborateurs sont
eux-mémes encouragés a participer a des actions
de bénévolat et de mécénat de compétences. Ces
engagements traduisent une conviction simple :
quand l'entreprise agit avec et pour ses territoires,
c’est toute la société qui avance.



RIE theme handicap

Pour cette nouvelle édition, le theme choisi était
"Le Handicap". L'objectif était de sensibiliser le
monde du travail et de I'entreprise a l'inclusion
nécessaire des personnes en situation de
handicap dans le cercle des actifs. Le RIE, au-dela
de la course, est un symbole de solidarité et de
convivialité. Il permet aux participants de partager
des moments de joie et de fierté, en particulier
pour nos amis en situation de handicap.

4 bénéficiaires IME
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TEDX Guadeloupe

SARA a soutenu au TEDxPointe-a-Pitre
2024 pour illustrer sa transformation vers la
transition énergétique.



Sensibilisation endométriose

La conférence était animée par Elodie Placide
de CLITTY. En tant que patiente experte, elle
a partagé son expérience de la pathologie,
en expliquant les symptomes permettant
de l'identifier, le parcours de soins, ainsi que
des astuces pour apaiser les douleurs. Elle a
également évoqué les attitudes a adopter
face a une collaboratrice souffrant de douleurs
menstruelles.

Foulées du Ruban Rose

Le 5 octobre dernier, la Guadeloupe a vibré au
rythme des Foulées du Ruban Rose, une course
nocturne qui soutient la lutte contre le cancer
du sein. Organisée dans le cadre d'Octobre
Rose, cette 3¢ édition a rassemblé plus de 5 000
personnes a Jarry, Baie-Mahault.

= - » ‘*
) () ), &
i [ SARA [ SARA | [“sara
(), g—) ()]
) >y @) )
o 2 2 &
10 bénéficiaires indirects ()] a“y D



INRAE - Institut National de
Recherche pour I’Agriculture,
I’Alimentation et I’'Environnement

Valoriser et soutenir les actions en faveurs des
jeunes de la Guadeloupe dans les domaines
scientifiques et techniques, en portant une
aide financiére a l'organisation du congrés des
apprentis chercheurs de Guadeloupe.

2 accom pagnateurs
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EIG - Eleves Ingénieurs
de Guadeloupe

Association sise Campus de Fouillole qui ceuvre
pour offrir des opportunités et promouvoir
le lien entre des étudiants du département
Ingénierie de I'Université des Antilles/ Glpe

4 accompagnateurs

UA Guadeloupe ingénieurs

L'Université des Antilles Pole Guadeloupe
propose deux formations d’Ingénieurs
soutenues par SARA :
* Génie de I'Environnement

spécialité matériaux
* Génie Energétiques
Ces formations se déroulent sur une durée de
trois (03) ans. Elles sont réalisées en partenariat
avec |'Ecole Nationale Supérieure des Ingénieurs
en Arts Chimiques et Technologiques
(ENSIACET) de I'Institut National Polytechnique
de Toulouse (INPT).

6 accompagnateurs

2 collaborateurs SARA



Olympiade de chimie

Contribuer financierement a ce concours qui a
pour but de vulgariser les métiers de la chimie
et de récompenser les meilleurs éléves de
Terminale de I'académie Guadeloupe.

3 accom pagnateurs

1 collaborateur SARA

Prix de I'entreprise

Contribuer financierement a ce concours qui
met a I'honneur les meilleurs bacheliers de
la filiere professionnelle (42 spécialités) de
Guadeloupe.

10 bénéficiaires indirects

2 collaborateurs SARA

Les lauréats
de l'excellence

Contribuer financierement a ce concours qui
vise a reconnaitre et récompenser les meilleurs
bacheliers scientifiques de Guadeloupe pour
leur remarquable performance académique.

r‘ . bénéficiaires directs
12 bénéficiaires indirects

3 accompagnateurs

6 collaborateurs SARA



Ma tété box

Durant le mois d'octobre, les collaborateurs de

La vague rose - AKAM N . o
SARA se sont mobilisés pour créer une box décorée

Durant le mois d'octobre, I'Association Kiné en et garnie de petites attentions, destinée aux
Action Martinique (AKAM) a organisé chaque patientes hospitalisées atteintes du cancer du sein.
dimanche du mois d'octobre des actions Cette initiative, menée en collaboration avec
de sensibilisation a travers lile pour lutter I'association Ma Tété, visait & apporter du réconfort
contre le cancer du sein. Ces initiatives ont été et a témoigner de leur soutien aux femmes
maintenues, en partie, en fonction des actions touchées par la maladie, dans le cadre d'Octobre
de blocage de la crise sociale actuelle. SARA, en Rose.

tant que partenaire officiel, est fiere de soutenir
ces initiatives cruciales et de contribuer a cette
cause de grande importance.

33 collaborateurs SARA

3 collaborateurs SARA

SDF - Soulajé Difikilté Frew

Aide financiére pour organisation opération
"Panié lamou" (Social et solidaire).

8 bénéficiaires indirects
28| Bilan RSE 2024 | AXE 3



| Collecte de denrées alimentaires

Dans le cadre de ses actions en faveur de la
solidarité, SARA a mis en place une collecte de
denrées alimentaires, en collaboration avec la
Banque Alimentaire. Cette initiative avait pour
objectif de venir en aide aux familles en situation
de précarité, en leur apportant un soutien concret.
Les produits récoltés ont été redistribués a celles
et ceux qui en avaient le plus besoin, témoignant
ainsi de I'engagement de SARA en faveur de la
lutte contre I'exclusion et I'insécurité alimentaire.

0130
m bénéficiaires directs

!j 80 collaborateurs SARA

Conférence cancer
et nutrition - Ma tété

Dans le cadre de son engagement dans la lutte
contre les cancers, SARA a organisé une conférence
animée par un diététicien, qui a partagé des conseils
pratiques sur I'alimentation et la prévention. Cette
intervention visait a sensibiliser les collaborateurs a
I'importance d'une bonne hygiéne alimentaire, en
mettant en lumiére les aliments pouvant favoriser
I'apparition ou I'aggravation de certains cancers.

‘ l collaborateurs SARA
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SNU (force Armée) JPO

SARA a accueilli de éléves de seconde lors de 2 Journée Portes Ouvertes dédiée aux
demi-journées pour présenter le role stratégique etablissements scolaires, dans le cadre des
de l'entreprise dans I'approvisionnement Journées Européennes du Patrimoine. Pour cette
énergétique régional et la sécurité des territoires. deuxieme édition, lévénement a suscité un intérét
Ils ont été sensibilisés aux enjeux économiques, aux encore plus grand avec la participation de 11
contraintes environnementales et aux exigences de établissements scolaires, représentant un total de
streté d'un site industriel majeur. plus de 537 éleves et enseignants.

12 bénéficiaires indirect 52 bénéficiaires indirect

2 collaborateurs SARA 96 collaborateurs SARA

RSMA

Don de véhicule. Dans le cadre de ce
partenariat, une initiative clé a été mise
en place pour répondre aux besoins de
mobilité des jeunes inscrits au RSMA.
Grace a une collaboration avec Peugeot
Martinique et SARA, un véhicule a été offert
a la Fondation SMA. Cet outil précieux
permettra aux jeunes de disposer d'un
moyen sUr et fiable pour se déplacer,
facilitant ainsi leur accés aux opportunités
professionnelles et a une meilleure
autonomie.

Ex
MINISTERE
DES OUTRE-MER

2 bénéficiaires indirects
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Campus Anthropocéne

Sous le théme de la décarbonation, de la
diversification et de la Responsabilité Sociétale
des Entreprises (RSE), cette session explorait
les stratégies et les engagements de SARA
dans cette ére de transition énergétique
cruciale. La premiére conférence mettait en
lumiére la perspective de l'industriel SARA
sur la Transition Energétique Régionale. La
seconde conférence portait sur le Plan de
Prévention des Risques Technologiques
(PPRT), en mettant I'accent sur la maitrise des
risques technologiques et environnementaux
d'un site industriel classé SEVESO seuil haut, tel
que celui de SARA sur le territoire du Lamentin.

16 collaborateurs SARA

Semaine de l'industrie

A la demande du MEDEF et de I'AMPI, les 19
et 20 novembre derniers, SARA a eu I'honneur
d'accueillir des éléves et des professionnels
dans le cadre de la Semaine Ecole-Entreprise
et de la Semaine de I'Industrie. Cet évenement
a permis une découverte enrichissante de notre
secteur d'activité et de nos métiers.

2289

beneﬁaalres directs
24 bénéficiaires indirect

23 collaborateurs SARA

Bourse Alizés

Récompense l'excellence académique de
bacheliers chaque année.
Partenariat avec SME, Pli Bel Price, BNP,

Madiana.

beneﬁﬂalres directs
12 bénéficiaires indirects

5 collaborateurs SARA



Marche de Kourou - Vétéran

La Marche de Kourou, est une Marche lancée
depuis 1996 qui se veut un encouragement
ludique a la pratique sportive pour une
meilleure santé.

8 bénéficiaires indirects

1 Collaborateur SARA

ADAPEI - Aide financiére Téléthon

Aide financiere pour la Journée régionale des
maladies rares et neuromusculaires du Téléthon.

ADAPEI - Aide financiére jeux
paralympique

Aide financiére pour participation aux jeux
paralympiques 2024 en France hexagonale.

5 bénéficiaires indirects
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Journée récréative - Septembre OR

Contribution financiére, partenariat actif avec
association Awono La'a yana qui a pour but
d’améliorer la qualité de vie au quotidien des
personnes atteintes du cancer.

L'association a organisé une journée récréative
inoubliable pour les enfants de Rémire-Montjoly.
Cette initiative avait pour objectif de créer un
espace de rencontre et de partage, permettant
aux enfants de se rassembler autour d'activités
ludiques dans une ambiance conviviale et
chaleureuse. L'événement, placé sous le signe de
I'amour et de la bienveillance, a offert aux jeunes
participants une journée dédiée uniquement a
leur plaisir et a leur épanouissement.

6 bénéficiaires indirects

1 collaborateur SARA
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Challenge des Dokos - AWONO

Contribution financiére, partenariat actif avec
association qui a pour but d'améliorer la qualité
de vie au quotidien des personnes atteintes du
cancet.

Le dimanche 10 novembre, la commune
de Rémire-Montjoly a vibré au rythme de la
quatriéme édition du Challenge des Dokos,
une marche solidaire organisée par l'association
Awono La'a Yana. Cet événement, désormais
incontournable, vise a sensibiliser la population
aux cancers masculins, une problématique
encore trop méconnue.

1 bénéficiaire indirect

1 collaborateur SARA

Journée de bien-étre - AWONO

Contribution financiere, partenariat actif avec
association qui a pour but d'améliorer la qualité
de vie au quotidien des personnes atteintes du
cancer, d'accompagner les patients, leur famille,
proches et aidants dans le parcours de soins, de
créer des espaces découte et déchanges, de
mettre des actions de sensibilisation sur le cancer
en Guyane. Elle accompagne aussi les personnes
porteuses d’'un handicap.

2140

beneﬁaalres directs
1 bénéficiaire indirect

1 collaborateur SARA



34 | Bilan RSE 2024 | AXE 3

Olympiades
de géosciences

Concours de Lycée - Olympiades de
Géosciences ont pour objectif de promouvoir
le golit des jeunes pour les Sciences de la Terre
et d'encourager leur vocation pour les études
supérieures et la recherche dans ce domaine.

10 bénéficiaires indirects

Concours Orthofolie

Contribution matérielle et financierement a
la pérennité des actions menées en faveur du
projet ORTHOFOLIE. Pérenniser et renforcer
la maitrise effective de l'orthographe des
mots les plus fréquents ainsi que des mots
invariables en organisant le concours
d'orthographe « ORTHOFOLIE », qui s'inscrit
dans I'axe 1 du Projet d'Ecole : «viser la réussite
de tous les éléves dans les fondamentaux ».

6 bénéficiaires indirects

1 collaborateur SARA



SARA Kont'ékri

SARA, avec le concours de Zig Zag Prod, a
organisé la cérémonie de remise des prix du
concours de contes et récits SARA Kont'ékri
Tour a I'hotel Mercure Royal Amazonia
a Cayenne. Plus de 62 textes recus des
4 catégories (primaires, colléges-lycées,
universités et grand public) et une dizaine
d’écoles de Guyane ont contribué au succés
du concours 2024. SARA a offert au 1¢" de
chaque catégorie un ordinateur portable et
sa pochette de protection, au 2¢m et 3¢m de
chaque catégorie une tablette, et des livres a
chaque membre des groupes gagnants.

50 bénéficiaires indirects

4 collaborateurs SARA

Prix de I'excellence

Partenariat actif avec deux autres entreprise
(AGORA et SGDE) pour valoriser et récompenser
I'excellence en organisant la remise de Prix aux
meilleurs bacheliers de Guyane.

o

bénéficiaires directs
6 bénéficiaires indirects

7 collaborateurs SARA






Aligner les paroles aux actes.

La communication responsable de SARA accompagne la
démarche RSE et traduit les engagements de l'entreprise.

Elle vise a informer, sensibiliser et fédérer autour des
actions menées, tout en privilégiant la transparence, la
sobriété et la cohérence entre les paroles et les actes.

A travers des communications sur la Journée de
I'Environnement, la Journée internationale de lutte pour
les droits des femmes, La journée mondiale des Femmes
et filles de sciences, Octobre Rose, ou encore la campagne
“Les petits gestes” en interne, SARA incite et valorise les
comportements responsables et les démarches collectives
qui font évoluer les pratiques au quotidien.

La newsletter RSE TransveRSE, diffusée chaque mois,
prolonge cette dynamique en partageant les actions, les
avancées, et rend la RSE accessible.

En alignant les paroles et les actes, SARA fait de la RSE fait
un outil d'engagement et de progrés commun, au service
de sa raison d’étre et de ses trois axes RSE.
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ECO CUPS réutilisables

Proposer en interne et en externe pour réduire
les déchets.

'L’*’ENWRONNEMENT

Afficher son engagement pour
I'environnement
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Voici un petit geste qui fait toute la différence :
Remplacer nos machines a café a capsules par des
machines a grains. On réduit notre empreinte carbone,
on évite les déchets des capsules, et on profite d'un café
savoureux.

bsﬂ

@)

Campagne "Les Petits Gestes !"

En plus d’étre économique, c’est écologique !

Chaque petit geste compte !
Ensemble, avancons vers un avenir plus durable !

ENSEMBLE, VERS UN MONDE MEILLEUR !

#pournotreterre

Journée de la Terre



NOUS SOMMES FIERES D'ETRE

DES FEMMES DE SCIENCE !

Natacha Laurence Kelly
Chimie des matériaux Chimie Génie industriel

1 février 2024 =
JOURNEE MONDIALE DES FEMMES ET DES FILLES DE SCIENCE SARA

NOUS SOMMES FIERES D'ETRE

DES FEMMES DE SCIENCE !

Natacha Laurence Kelly
Responsable Contréle Approvisionneuse/ Cheffe de service
coits et plannings Logisticienne spécialités

1 février 2024 =
JOURNEE MONDIALE DES FEMMES ET DES FILLES DE SCIENCE SARA

Campagne "Femmes et Filles de
Science"

Susciter des vocations pour des métiers
d'avenir dans l'industrie.

La SARA porte haut I'art urbain

Projet JarHy : la 1ére station

hydrogéne en Guadeloupe

Endométriose : entre militantisme et

dézingage des tabous au travail

Lauréats de |'Excellence: 15

candidats sélectionnés par le jury

Journée mondiale contre

l'endométriose : des rendez-vous

pour informer

Un “club hydrogéne” pour accélérer

la transition énergétique



https://www.martinique.franceantilles.fr/actualite/culture/la-sara-porte-haut-lart-urbain-995686.php
https://www.guadeloupe.franceantilles.fr/actualite/environnement/projet-jarhy-la-1ere-station-hydrogene-en-guadeloupe-992843.php
https://www.guadeloupe.franceantilles.fr/actualite/environnement/projet-jarhy-la-1ere-station-hydrogene-en-guadeloupe-992843.php
https://www.martinique.franceantilles.fr/actualite/sante/endometriose-entre-militantisme-et-dezingage-des-tabous-au-travail-981777.php
https://www.martinique.franceantilles.fr/actualite/sante/endometriose-entre-militantisme-et-dezingage-des-tabous-au-travail-981777.php
https://rci.fm/guadeloupe/infos/Education/Laureats-de-lExcellence-15-candidats-selectionnes-par-le-jury
https://rci.fm/guadeloupe/infos/Education/Laureats-de-lExcellence-15-candidats-selectionnes-par-le-jury
https://rci.fm/martinique/infos/Sante/Journee-mondiale-contre-lendometriose-des-rendez-vous-pour-informer
https://rci.fm/martinique/infos/Sante/Journee-mondiale-contre-lendometriose-des-rendez-vous-pour-informer
https://rci.fm/martinique/infos/Sante/Journee-mondiale-contre-lendometriose-des-rendez-vous-pour-informer
https://rci.fm/guadeloupe/infos/Environnement/Un-club-hydrogene-pour-accelerer-la-transition-energetique
https://rci.fm/guadeloupe/infos/Environnement/Un-club-hydrogene-pour-accelerer-la-transition-energetique
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