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Comme chaque mois, nous avons le plaisir de vous partager la newsletter TRANSVERSE, dédiée a la RSE
de SARA. Le mois de juin a notamment été marqué par le Challenge de pas, qui a mobilisé les
collaborateurs autour de l'activité physique et du bien-étre. Nous espérons que cette nouvelle édition
vous plaira. Merci a toutes et a tous pour votre engagement et bonne lecture !

AXE 3 : CO-CONSTRUIRE UNE SOCIETE PLUS VERTUEUSE

EXTERNE
ENTRETIENS BOURSE ALIZES

A EDUCATION

BOURSE Le samedi 20 juin se sont déroulés les entretiens des candidats a la Bourse
P Alizés, une initiative qui accompagne chaque année des jeunes Martiniquais

AL“ES dans la réalisation de leurs projets d'études supérieures.

VALORISER L'EXCELLENCE

A travers cette bourse, les candidats présentent leur parcours, leurs ambitions et leur projet
professionnel devant un jury, avec l'objectif de bénéficier d'un soutien financier leur permettant
de poursuivre leur formation dans les meilleures conditions.

Partenaire de cette initiative, SARA a pris part aux auditions aux cotés des autres membres du
jury, témoignant une nouvelle fois de son engagement en faveur de la jeunesse, de |'éducation et
de I'égalité des chances.

Rendez-vous le 9 juillet pour découvrir les lauréats lors de la cérémonie officielle de remise des
Bourses Alizés. Nous leur souhaitons d'ores et déja pleine réussite pour la suite de leur parcours.
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EXTERNE

AKAM- ASCENSION DE LA MONTAGNE PELEE

SANTE

Le samedi 13 juin, SARA a renouvelé sa participation a la Vague Rose, un
événement organisé aux cotés de l'association AKAM, engagée dans la lutte
contre le cancer du sein.

Dans un bel élan de solidarité, les collaborateurs participants ont rejoint pres de 140 personnes
mobilisées autour de cette cause.

Ensemble, ils ont relevé le défi de I'ascension de la Montagne Pelée jusqu'au deuxieme refuge, soit
pres de 2 kilométres de parcours et plus de 400 metres de dénivelé, dans un esprit de
dépassement de soi, d'entraide et d'engagement.

Au terme de cette montée, les participants ont formé la traditionnelle Vague Rose, une chaine
humaine vétue de rose symbolisant le soutien aux personnes touchées par la maladie, I'espoir et la
mobilisation collective en faveur de la prévention et de la lutte contre le cancer du sein.

Au-dela de la performance sportive, cette journée a été marquée par des valeurs de partage, de
cohésion et de solidarité, rappelant I'importance de se mobiliser ensemble pour des causes qui
touchent de nombreuses familles sur nos territoires.

SARA est fiere d'avoir pris part a cette initiative porteuse de sens et remercie chaleureusement
I'ensemble des participants pour leur énergie, leur engagement et leur mobilisation.
Une belle illustration qu'ensemble, chaque pas compte.
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INTERNE

COURSES DES HEROS- CHALLENGE DE PAS

SANTE

COURSE DES Dans le cadre de la Semaine de la Qualité de Vie et des Conditions de

H _P .c E Travail (QVCT), SARA a une nouvelle fois renouvelé son engagement en

participant au challenge de pas solidaire organisé au profit de la lutte
Challenge de Pas 2026 contre le cancer.

Grace a la mobilisation de 96 collaborateurs et invités, 'équipe SARA a parcouru un total de 1.3
millions de pas, lui permettant de se classer 15¢ sur 44 équipes participantes.

Au-dela de la performance collective, ce défi avait avant tout une vocation solidaire : les pas réalisés
par les participants ont contribué a lever des fonds au bénéfice de I'association Ma Tété, engagée
dans 'accompagnement et la sensibilisation autour du cancer du sein.

Cette belle participation témoigne de 'engagement des collaborateurs SARA et proches, qui ont su
allier activité physique, esprit d'équipe et solidarité autour d’'une cause qui nous concerne tous.

¥ Un grand bravo et un immense merci aux 96 participants pour leur mobilisation, leur énergie et
leur engagement tout au long du challenge.

Une nouvelle démonstration que les petites actions individuelles, lorsgu’elles sont réunies, peuvent
avoir un impact collectif significatif.

Pendant ces 10 jours me suis remise sérieusement a la marche, et j'ai compris qu'en
entreprise j'étais tres sédentaire. Mais durant le challenge, avec le portable connecté jai
essayé de faire plus de pas en me lavant régulierement durant la journée. Le soir j'allais
marcher sérieusement et parfois méme de courir, bien que parfois j'oubliais d’'emporter le
portable avec moi. C'était un moment agréable, une compétition avec les collegues,

c'était un challenge et ce qui étaient encourageant c'étaient les bonus.

Le challenge m'a permis de marcher plus.

Angéle AMPHIMAQUE
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EXTERNE

REMISE DES MANGAS INSA ET UA

EDUCATION

Aprés une premiere remise organisée en Guadeloupe, SARA a poursuivi son
engagement en faveur de la diffusion des savoirs scientifiques a travers la
réédition des mangas lauréats du concours « Ma Thése en Manga ».

Le 2 juin, cette action a d'abord été menée aupres des étudiants de 'INSA Martinique, partenaire de
SARA dans l'accompagnement et la formation des futurs ingénieurs du territoire. A travers ce
partenariat, SARA contribue a faire découvrir aux étudiants le monde industriel, ses métiers et les
opportunités professionnelles offertes localement.

La remise de ces mangas s'inscrit pleinement dans cette démarche. En valorisant les parcours de
jeunes chercheurs a travers un format original et accessible, SARA souhaite encourager les
étudiants a développer leur curiosité scientifique, leur esprit d'innovation et leur ambition
professionnelle, tout en leur montrant qu'il est possible de construire des parcours d'excellence en
Martinique.

L'initiative s'est poursuivie le 4 juin auprés des doctorants de I'Université des Antilles — Pédle
Martinique, lors d'une rencontre réunissant Valérie PAVIUS, Directrice RSE de SARA, Gérémie
POSTDAM, de |la Direction de la Recherche et de |la Valorisation de I'Université des Antilles, ainsi que
Dimitri BECHACQ, anthropologue chargé de recherche au CNRS.

Les participants ont également pu assister a un échange entre le mangaka Raphaél DECILAP,
Gaélle GALIBOU, lauréate du concours pour ses travaux en sciences de l|'éducation et de la
formation, et le public. Un moment privilégié permettant de mieux comprendre les enjeux de la
recherche et I'intérét de sa vulgarisation aupres du grand public.

La rencontre s'est conclue par la remise officielle des exemplaires a Malory BEAUJOLAIS,
représentante des doctorants du Pdle Martinique.

A travers cette initiative, SARA confirme sa volonté de soutenir 'enseignement supérieur, de
promouvoir la culture scientifique et de valoriser les talents de nos territoires. Une maniére concréte
de rapprocher la recherche de la société et d'inspirer les générations qui construiront le monde de
demain.
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EXTERNE
CONCOURS VIVA VOCE- FINALE COLLEGE ET LYCEE

EDUCATION

Aprés la finale de la catégorie Lycée, le concours d'éloquence Viva Voce
s'est poursuivi avec les finales Collége, le 20 juin, puis Primaire, le 27 juin. A
[/L{/ﬂ[ travers des sujets de société invitant a la réflexion et au débat, les jeunes

ae participants ont une nouvelle fois démontré leur capacité a argumenter,
convaincre et s'exprimer avec assurance.

Pour la catégorie Collége, les candidats ont débattu autour du théme « Quand je m’informe, dois-
je croire a tout ? », répartis en deux niveaux.

Catégorie 6¢ - 5¢

¥ Naomie PARACLET - Couvent de Cluny

¥ Zoé FERRAND - Séminaire de Riviere-Salée

4 Ethan LAVANNE - Séminaire de Fort-de-France

@ Prix Coup de Coeur : Kurtis BATBY - Séminaire de Riviére-Salée

Catégorie 4° - 3¢

¥ Sarah MANGIN - Couvent de Cluny

Y Giovani JOSEPH-ALEXANDRE — AMEP
‘@' Lucas JOSEPH-ALEXANDRE - AMEP

La finale Primaire avait pour theme « Les adultes sont-ils toujours ceux qui savent tout ? ». Avec
beaucoup de spontanéité, de créativité et de pertinence, les plus jeunes ont eux aussi su captiver le

jury.

¥ Malia VALLIE — Maitrise de la Cathédrale

Y Quitterie DE LAGUARIGUE — Couvent de Cluny
¥ Romy MANZO - Séminaire Collége

@ Prix Coup de Ccoeur : Sohan PIRER - AMEP

Partenaire de I'événement, SARA a également pris part aux deux finales en siégeant au sein du
jury, confirmant ainsi son engagement en faveur de ['éducation, de la jeunesse et du
développement des compétences oratoires. A travers son soutien, l'entreprise contribue a
encourager la confiance en soi, l'esprit critique et la prise de parole en public, des compétences
essentielles pour les citoyens de demain.

%) Félicitations a l'ensemble des participants, aux lauréats, aux équipes pédagogiques et aux
organisateurs pour cette belle célébration de I'éloquence.
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EXTERNE
MISE A L'HONNEUR DE LOIS MONGORIN

EDUCATION

Le mercredi 24 juin, le Campus de Fouillole a organisé la remise de dipléme
de Lois MONGORIN, étudiante ingénieure souffrant de TSA (trouble du
spectre de I'autisme), au parcours particulierement remarquable, marqué par
la persévérance, la rigueur et une grande détermination.

Lois a validé sa formation d'ingénieur en Energétique au titre de l'année 2022-2023. Elle a
également obtenu un excellent score de 845/990 au TOEIC, passé en avril dernier, confirmant
ainsi 'obtention de son dipléme d'ingénieur.

Son parcours académique témoigne d'une trajectoire exigeante et rapide : elle a obtenu sa licence

de Physique en trois ans, avant de poursuivre et de valider sa formation d'ingénieur en
Energétique en trois années supplémentaires.

Durant sa scolarité, Lois a été accompagnée par le Centre

de Ressources Autisme (CRA) ainsi que par les services & o g lt; g !%Qio

médicaux de I'Université des Antilles. Dans ce contexte, |} < '_lurf:]_j
sa réussite revét une dimension toute particuliere et E‘v U ! LII
illustre la qualité de 'accompagnement mis en place ainsi (oUs ETES vz

gue sa remarguable implication personnelle. N
Ce parcours s'inscrit également dans un environnement (&
académique exigeant, au sein d'une promotion

majoritairement masculine (11 hommes pour 2 femmes

dans la promo VOLTA), soulignant encore davantage sa GRADUATION

capacité a s'imposer et a réussir dans un cadre compétitif. WW
Partenaire de la formation, SARA était représentée lors de
la cérémonie par Annie BENJAMIN, marraine de la EN 'HONNEUR DE
promotion VOLTA, présente pour saluer ce moment fort LOIS MONGORIN
de reconnaissance académique. o -

UNIVERSITE DES ANTILLES - PROMOTION 2026 g’
Ce parcours illustre avec force une conviction essentielle : 0 e e
les différences ne sont pas un frein, mais peuvent devenir ]
une Vvéritable force lorsqu'elles sont accompagnées, I:f come apf colelrafe wilfe “é’ ﬁ‘T 5
reconnues et valorisées. 1| — '@" «
SARA adresse ses félicitations a Lois MONGORIN pour U =Y o8 o H a2
cette réussite et lui souhaite une pleine réussite dans la L& 20N

poursuite de son parcours professionnel.
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EXTERNE

ECOLE KIDS TIME

EDUCATION

Le mardi 23 juin, SARA a participé a l'inauguration du jardin créole et du
nouveau plateau sportif de I'école bilingue Kids Time en Martinique.

Partenaire de I'établissement depuis 2024, SARA accompagne cette école
bilingue qui accueille pres de 130 enfants, de la toute petite section
jusqu’au CM2.

L'établissement propose un enseignement fondé sur un parcours bilingue équilibré :
« 50 % en francais, selon les programmes de I'Education nationale K1 ;
* 50 % en anglais, selon un programme anglophone Z&.

Cette inauguration revét une dimension toute particuliere puisque le jardin créole et le plateau
sportif ont été aménagés sur un terrain mis a disposition par SARA. Une contribution qui
témoigne de la volonté de l'entreprise de soutenir des projets éducatifs favorisant a la fois
l'apprentissage, le bien-étre et la sensibilisation a I'environnement. Véritable salle de classe a ciel
ouvert, le jardin créole permettra aux éleves de découvrir la biodiversité locale, les plantes
traditionnelles et les usages du patrimoine végétal martiniquais. Il constitue un support
pédagogique concret pour apprendre a respecter la nature, comprendre les cycles de culture et
développer une alimentation plus responsable. Le plateau sportif vient compléter cet espace en
offrant aux enfants un lieu dédié a l'activité physique et a leur épanouissement.

A l'issue de l'inauguration, I'école a partagé les premiéres récoltes du jardin. Fruits et légumes ont
été offerts a SARA puis mis a disposition en libre-service pour les collaborateurs, illustrant
parfaitement les valeurs de partage, de transmission et de valorisation des productions locales
portées par ce projet. Une belle initiative qui démontre qu'en cultivant la terre, on cultive aussi la
curiosité, le respect de I'environnement et le vivre-ensemble.

‘ku m\_\u
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Le jeudi 25 juin, le Club Soroptimist International Fort-de-France a
décerné le Prix Femme Chef d'Entreprise 2026, une distinction qui
récompense tous les deux ans une femme entrepreneure dont le parcours
illustre la pérennité, linnovation et |'engagement au service du
développement économique de la Martinique.

Pour cette 18¢ édition, le prix a été attribué a Séverine ASENCIO-JOSEPHINE, fondatrice et
dirigeante de |I'Herboristerie Créole. Créée en 2018 au Gros-Morne, son entreprise est spécialisée
dans la culture, la transformation et la commercialisation de plantes médicinales créoles
certifiées biologiques. De I'atoumo a la citronnelle, en passant par la groseille péyi, I'nerbe a pic
ou encore la brisée, elle valorise un savoir-faire local et contribue a préserver le patrimoine végétal
martiniquais a travers une production 100 % locale.

Doté de 3 000 €, le prix a été remis par Sonia LAVENTURE, Présidente du Club Soroptimist de
Fort-de-France, aux cotés de Valérie PAVIUS, Directrice RSE de SARA. En tant que mécene de
cette distinction, SARA est fiere de soutenir une initiative qui met en lumiére des femmes
entrepreneures engagées, innovantes et actrices du développement durable de notre territoire.

La cérémonie s'est également déroulée en présence de la Présidente de la Chambre de Métiers
et de |'Artisanat de Martinique, venue saluer le parcours inspirant de la lauréate.

A travers ce partenariat, SARA réaffirme son
engagement en faveur de l'entrepreneuriat féminin, de
I'innovation locale et de la valorisation des initiatives qui
contribuent au rayonnement et au développement
économique de nos territoires.

Toutes nos félicitations a Séverine ASENCIO-JOSEPHINE
pour cette belle reconnaissance, qui récompense un
projet entrepreneurial alliant savoir-faire traditionnel,
agriculture biologique et valorisation des richesses
naturelles de la Martinique.
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EXTERNE
TRADITOUR

ENVIRONNEMENT

Le dimanche 28 juin, SARA a participé a une journée de sensibilisation a la
voile traditionnelle, organisée par l'association ANASA a destination des
partenaires du Traditour, dont le départ sera donné du 3 au 11 juillet en
Guadeloupe.

| Cette rencontre a permis & SARA de découvrir l'univers de la voile
traditionnelle, véritable patrimoine maritime guadeloupéen, ainsi que les
1 valeurs portées par cet événement devenu incontournable.

Plus gu'une course, le Traditour est une aventure humaine qui met a I'honneur la culture
maritime, favorise I'accés au nautisme pour tous et sensibilise le public a la préservation du milieu
marin.

A cette occasion, les équipes de I'ANASA ont également présenté les engagements
environnementaux de cette nouvelle édition. Partenaire du Traditour sur le volet environnemental,
SARA soutient la Brigade Verte, dont la mission sera de sensibiliser, prévenir et accompagner
I'ensemble des participants vers des comportements plus responsables tout au long de la
manifestation.

Présente avant, pendant et aprés chaque étape, la Brigade Verte interviendra aupres des
équipages, bénévoles, organisateurs et visiteurs afin de promouvoir les écogestes, veiller au
respect des consignes environnementales et contribuer a la préservation des sites accueillant le
Traditour.

Cette action s'inscrit dans le Challenge Environnement, qui récompensera les équipages les plus
engageés grace a l'attribution du Maillot Environnement.

Rendez-vous du 3 au 11 juillet pour suivre cette nouvelle édition du Traditour, ou patrimoine

maritime, sport et engagement environnemental navigueront de concert.

juiLLet

TRADITOUR
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INTERNE

1/4H VERT : LES BONS REFLEXES A
ADOPTER EN VACANCES.

ENVIRONNEMENT

La saison des vacances, des festivals et des sorties en plein air est
lancée. C'est le moment de profiter de nos magnifiques territoires... tout
en veillant a préserver les écosystemes qui les rendent si uniques.

Quelques gestes simples peuvent faire toute la différence :

2> A la plage, on admire les étoiles de mer sans les toucher. Les sortir de I'eau, méme quelques
instants pour une photo, peut leur étre fatal.

® Les tortues marines sont des espéces protégées. Qu'il s'agisse des adultes, des oeufs ou des
nouveau-nés, il est essentiel de ne pas les manipuler, les déplacer ou perturber leur environnement.

<3 Nos plages, nos foréts, nos mangroves et nos fonds marins sont des patrimoines précieux. Les
préserver ne demande souvent qu'un peu d'attention et quelques gestes simples.

En extérieur, aucun déchet ne doit rester derriére nous. Si aucune poubelle n'est disponible a
proximité, gardons nos déchets avec nous jusqu’a pouvoir les jeter dans un espace adapté.

Cet été, profitons de la nature en laissant derriere nous uniqguement Nos souvenirs.

Dans notre prochaine édition de Septembre :

Bourse Alizés (972)

Prix de I'excellence (973)

Les lauréats de I'excellence (971)
Prix de I'entreprise (971)

TDY 2026

Tour cycliste 2026
Traditour de Guadeloupe
1/4h vert
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